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�اپي رائی�
ھ� ا�ــئ�� ������� ر��� �ــ�و�ــ� اداري  ���ي ��� ۽ �ب�ي �ـــئدي �� رو��ئم �� 

���ـــــــ�ب� ���  ا�� �� او ۽ ��� دي ���رن �� ��ئون �ئن ��ئر �ئ� وئ� آ��، ���� 

.�� �ئ�� ���ئر����ه آ����� ر�ئ�� �ئ� آ��.                                                                             

ھ� ا�ـئ�� �� ��اد ������� ر��� �ـ�و�ــ�، ا�� �� او ۽ �ــ�� دي ���رن �� ����� 

آھ�، ھ� �� �� ��ھ� ب� ��رت ۾ �ئ ��ھ� ب� ����� �ئن، ب�ـــ��ل �����ئ��، ب��� �ئ 

���ئ���� ذر���، ب��� ا�ئزت ���، �ب���� �ئ ����� ����ئ���� آ��.                                                                                                                           

ھ� ڊائ�����ي �ــــــــ�ئ�� ����، آ�ئ��، ۽ ��د �� ��ا��� �� ��ئر �ئ� وئ� آ�� ھ� 

��ئب�� ۾ ڏ�� ��اد ��ف �ئڻ �� ���ـــ� �� آ�� ،�� ��اد ���� ب� ��ئر�� ���ــــ� �� 

ا�ـــــ���ئل ��ڻ �ئ���� ��ر �� ����ع آ�� ،ڊائ�����ي ۾ �ــــــئ�� �����ئت ادارن �ئن 

�ئ�ـ� ��� آ�� ۽ و�� �ـئن �� �ب��� �� �ــ��� �� ،���ــ� �ئ� وئ� آ�� �� ��اد 

����، �ئزه ���� ۽ �ئرائ�� ��� ،���� ب� �ب���� �ئ در���� �� ���بئ�� ��ي اداري 

�ــئن راب�� ���ا، ڊائ�����ي ۾ �ـــئ�� �����ئت رڳ� ر���ئئ� �� ���ئ �ئ� وئ� آ�� ،

��ئب�� �� ا�� ���ــــــ� ������� �ئئ�� ��وري ������ �� ر�ئ�� ��ا�� ��ڻ آ�� ،

ر���ل ڊائ�����ي ۾ ڏ�� �ئ�، ��ب� ۽ ��ئ و��� ��ر �� �ب��� �� �ـ��� �ئ .                                                      .  

.ڊائ�����ي �� ا�ئ�� ۾ ��د ڏ���ڙ ادارن �ئ �����ارآ���ن.                                      .
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ا�ـئن ��ئ�� �ـ�� �� �ئر���  ���ي ��� ۽ �ب�ي �ــئدي �� ��و���� �ئ �ئر��� ���� ا�� �� 

او ۽ ��ي دي ���ر�� �� ��ــــ���� ��� ���� �ئن ���� و�� آ�� ����� �ئ�� ���ئر ����ه 

آ����� ر�ئ�� ��� ا��. ��� دي ���رن �ئران ��� ����ـ�، ��ــ��ار�� ۽ �ڳئ�ئر ������ 

�� دل �� ���ا�� �ئن �ئرا�� ����ن �ئ�                                           

�ئرن �� ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئدي �� ��� ��ڻ �� او�ئن �� واب�ــــــــ��� ���� �ئرن �� وڌ�� 

����ظ، ����ئڻ� ۽ ا��� ��ي ����ب� �ئ�ڳ ۾ ا�� ��دار ادا ��ي ���                                                                                                                                           



عارفہ مظھر
چيف ايگزيكٹيو آفيسر

ايس پي او

ـ ا�� ������ن آ�� ���� ا�ئ �ئئ��  �ئرن �� ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئدي ��ئ�� �ئ رڳ� ����ئ�� ��ـــئ� �� آ�� ـ

ا�ـــئن �� ب�ادر�� �� ��ئ�� �� ���ن ،����� �� ���ود �� ���ن ۽ �ئص ��ر �� ������ �ئ ��اب ��� 

��ي ���� ���ن� ا��� �ئا��ـــــــــئ��� �� ��� ��ڻ �� ��� ب��ئدي ��� �ئن ��وع �ئ� �� ،��� بئا���ئر 

�������� ا��� ���� �ئن ���وم �ئڻ�� �� ��د ��ڻ ۾ ������ ��دار ادا ��ي ��ھ� ���  .

�� ��وس ��ا�� ���ڙن �� ڊائ�����ي ������� ��� �� ب��ـ� ر��ـ�ئ�� ��ـ�� ��� درآ�� �� ��ئم 

�� ��ـــــــب�ط ��ڻ ۾ �� ���� ��م �� ��ئئ���� ��ي ��� ا�ئ ��ئ��ي ۾ �� ���ڙن، ��ئ�� اڳ�اڻ� ۽ 

ِ �ئ��ا�� �� �� ا�� و���� آ��: ا��ا �ئب� ر�ئئ� ۽ �ئب� ا���ئد ر�ـ�ئ، ���� ����� بڻئئ� �ئ �� ���ي ۾ ��� ِ

�� �ئر �� و�� �� ��د ����

ا�� �� او �� ���� �ئرم �� ا�ـــــــئن �� ���� آ�� �� �ئئ��ار ۽ بئ���� ٰ�ب���� ���� ���� �ئ� ��، ���� 

ـ �ـ� ���� ��� �ـ� ����  �������� اڳ�اڻـ� �� ���ن� �ـ� ڊائـ����ـ�ي رڳ� �� اوزار ��ئب �� آ�ـ� ـ

آ��، ���ئ �������� �� ���يھ �ــــــــــئن ۽ �ئڻ �� ��ل ��م �ڻڳ ۾ ��د ڏئ� ��، ��ئ� ارن �� ���ي ��� ۽ 

�ب�ي �ئدي  �� رو��� و�� ۽ �ئرن �� ��� ۽ ����ب� �� ��ئ�� �� �����

ا�ئن ��ئ�� ��� ��ار آ���ن ��� دي ���ر��، ����ه آ����� ر�ئ�� ۽ ��ل ���ئئ��� �� �ئڻ�� �ئ �� 

�� ����ب� ۾ ���ئر ���.او�ئن �� واب���� �� ��م �� ���� بڻئ�� آ���

ا�� �� ���� ��ئ�� آواز �� وڌ�� ا��ائ�� بڻئ��ن ۽ �� �ئر �� وڌ�� ����ظ، ���ـــــــ�ئڻ� ۽ ب�اب�ي �� ��ل 

د��ئ �� ����� �� ���� �� �ئري ر��ن�
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اينڈ چائلڈ، ارلي اينڈ 
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�ئرن ��ن ���ي ��� ۽ �ب�ي �ـــــئدي ا�ئ �ئئ�� ���� ������ ۽ ����ن �� �ــــــ��ن ب��ئدي ��� ����� ،

��� ،���� ،��ت ۽ ����� �ئن ����ر �ئ���ڳ �� ��� �ئن ���وم �� ���ن. �� ا���ئئ� ���ـــــــئ��ئر 

ـ ��ــ�ئ�� ،��بئ�� ۽ ��ئ��  ��� ا��� �� ������ �� ���ود ��ي �� ۽ ا��� �� ��� ز���� �� ���ن ـ

ــ �� ���� ۾ و��� ��.

 

ا��ي �����ه ۽ ��ڻ� ���� ��ـــــــــئ�� �� �� ��ڻ �� �����و، �� آ��� ۽ ������� �� ��ل رد��� 

ُ�ـــ�وري آ��� �� �ــــ�وس ��ا�� ���ڙن �� ڊائ�����ي ا���ھ رخ ۾ �� ا�� ��م آ��� ا�ئ �� ���� 

ر���ل اوزار آ��، ���ئ �ـ�ئ�� ���ان ۾ �� ���ڙن، �ـ�ل �ـ��ــئئ�� ������ ۽ ������� �� ���ب�ن 

�� ���يھ �ــــئن ۽ ا��ائ�� ����� �ــــئن ��اب ڏ�ڳ ۾ ��د �� ��ئر �ئ� وئ� آ��� �ئب� ر�ــــئئ� �ئڻ ���ئ ِ

��ي، �� �ئرن ۽ �ئ��ا�� �� ا�� ����، ���، ����ئ�� ��د ۽ �ئ���� ����� �ئن ڳ��ڻ ۾ ��د ��ي ���

�� ڊائ�����ي ��ف �� و���� �� آ��، �� ��� �� �� آ��� ا�ئ ا�ئن �� ���� واب�ـــــــ���ھ �� ���� 

آ�� �� �� �ئر �� ��� �� ��ئ�� ���، �ـــــــــ��� ب�اب�يھ �� ��� ڏ��، ۽ ا��و ���� وارو �ئ��ل ���ا 

��� ��� �� �ئر آزاديھ �ئن وڌي ����، ��� ���� ۽ ����ئل �� �����ِ

 �ئن ������ �ئ�� /�ئر��� ادران �ئص ��ر �� ������� ر��� �ـ�و�ـ� ۽ �ـ�ئ�� �����ن ���ئ ���ڙن ۽ 

������� �� �ـئ��� �� دل �� ���ا�� �ـئن �ـئرا�� ���ئن ��، ���� �� ا�� �� �� اڳ�اڻ� �� �ئ� 

ا�� �� ���� ������ن ����ـــ�ن ��ڻ� ����ن �� ��ئ� �ئرن �� ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئد�� �� ��� ��ي 

����ن ۽ ���� �ئرن �� وڌ�� ����ظ، ����ئڻ� ۽ ا��� ��ي ����ب� ����� ��ي ����ن�
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علي حسن سولنگي
چيف ايگزيكٹيو آفيسر

كميونٹي ريليف سروسز

سي آر ايس

��ن �� ر���ل �ئٿ وي ڊائ�����ي ��� ��ڻ �� ��ئم ��ڻ� ��� ۽ ا��از �ئ�ـــــــــــــــــــ� آ��، �� ر���ل 

ڊائ�����ي ب��ئدي ��� �� ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئدي �� رو��ئم واري ���ــــــ�ب� ��� ��ئر �ئ� وئ� 

آ��. �� ڊائ�����ي ������� ر��� ��و��، ا��������� �ئر���ـ�����ي آر��ئئ����ـ� (ا�� �� او)، ۽ 

�ــ�� دي ���ر�� ��  ��ئون �ــئن ��� �ئ� وئ� آ�� ���� �� �ئ�� �ـــ��ئر ����ه آ����� ر�ئ�ـــ� 

��� آ��.                                                                      

.�ئرن ��  ���ي ��� ،۽ �ب�ي �ـئدي ا�ــئن �� ��ئ�ــ�ي ۾ ����ن ئ� ������ ۽ ����ن �� ز����� �� 

��ئ�� ��� آ��، ا��� �� �����، �ــــ�� ۽ ا��� �� ب��ئدي ��� �ئن ���وم ��ي ���� آ��.ھ� �����ه 

��ـــــــــــــــــئ�� �� �� ��ڻ �� ھ� ���� ۽ ������ ��ب� �� ��ل رد��� �� ��ورت آھ� ۽ اھ� ئ� ھ� 

ڊائ�����ي �� ب��ئدي ���ــــــ� آھ�. ��ئ�� �����ن ڏ���ڙ ادارن �ئئ�� ر�ئئ� ۽ ا���  �ئن ���� ����� 

�ئئ�و و�ڳ �� ��  ر���ل �ئٿ وي ڊائ�����ي ��ئ�� �ئر���، ��ل ���ئئ�� ادارن ۽ ��ئ�� ب�ادر�� �� 

بئا���ئر بڻئئ� �� �� ا�� �ئرن �� ��ئ�� �� ب�و�� ۽ ��ب�ط �ئرروائ� �� ۽ ا��� �� ���ب� ��د �ئئ�� 

ر�ئئ� �� ����� بڻئئ��.                                                                       

�ئن ��ئم ��ئ�� �ـ��ئري ۽ ��� �ـ��ئري ادارن  �� دل �� ���ا�� �ـئن �ـ����ار آ��ئن �� �� ���ئ� 

واري �� ۾ �ــئٿ ڏ�� آ��، ۽ ان �ــئن ��و�� ا�� �� او، �ـــ�� دي ���ر�� ۽ آ����� ر�ئ�ـــ� �� �� �� 

����ب� �� �ئ�� ���ئر ��� آ��.                                                                                                                                                                                         

 ا�� ��  ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئدي �� ��� ��ڻ �� ������ ����ــ� �� ��ـــب�ط ����ن، ۽ ���� �ئرن �� 

�� ����ظ، رو�� ����ب� �� ����� بڻئ��ن.                                                                                                                                              
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د��ئ ۾  �� �� �ئن وڌ�� ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئدي �� ��ح �ئ��ــ�ئن ۾ آ��، ڏ�ڳ ا��ـــ�ئ ۾ �ئ��ـــ�ئن ����  ٢٠ �ئن ٢٤ �ئ�� �� �� �����  ��رت 

����� �ئدي ��ي ��. ������ن، �ئص ��ر �� ����ان ������ن ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئدي �� �� �ئن وڏي ���ن ۽ ���ــــئ�� �� ���� ڏ�� ���ن، ۽ 

ا�� ���� وڌي و�� ���ن ���� ا��� ������ �ئن ا��� �� ���، ���، ���وري، ���، ذات، ���ا، ��ئ��، ا���ـئدي ����� ۽ ���ـ�� �� ب��ئد 

�� اڻ ب�اب�ي �ئ� و�� ��. ��� �ئ �ئڳ�ئ ��ئم ��ر��، ������ ۽ ��� ��ــــــــــ�ئ��ه ��و�� �� بئ���� ���� ۽ ��ئدت �� ������ ۽ ��� ور�� ۾ 

���ود �� �ئ. �ئ��ــــــــ�ئن ۾ ��ئ�� ��� �� �� ���ڙ ������ن  ئ� ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئدي �� ��� ��ڻ �� ا��ائ�� �� ��ھ� ���ن. �� ا��� وٽ 

�ئ�� ��ڻ، �����ئت، ������ ����� �� ��ٽ ۽ ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئدي �� �� ���ڙ �ڳئ��� ادارن ۽ ��ر����� �� ��د در�ئر آ��. 

������� ر��� ��و�� (�� آر ا��) ��� دي ���ر�� �ئ��ـ�ئن، ا���������� �ئر���ـ�����ي آر��ئئ����ــ� (ا�� �� او) ۽ ����ه آ����� ر�ئ�� 

�� �ئ�� ��د �ئن ����� ������� ��� �����ر ��  ���� ����� �ئئ���ــــ��  ��ا، ��ـــــ�ئ��، ���ئر �ئ�����، �ئ�� ۽ ��� ��ر ۾ ب��ئدي ��� �� 

���ي ��� ۽ �ب�ي �ئد�� �� رو��ئم �� ���ـ�ب� ��ئ� ر�� آ��. �� ���ــ�ب� ��� �ئرن �� ����، ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئد�� �� رو��ئم �� ڳ��� ۾ 

ب��ئدي ��� �� ��� ر��ـ����� ا��� ٢٠١٣ �� ���� �ئ��ن ��ئب� آ�ئ�� ڏئ� ر�� آ�� .�� آر ا��  �� ���ــ�ب� ���  ����� �ئئ���ــ� ��� �� 

�ئ�����ن ��ڙ��ن آ�� �� �ئ�� ��ئ�� �ئڻ�� �� وڌ �ئن وڌ ������ �ئ� ۽ ���ي ��� ۽ �ب�ي �ئد�� �� رو�ڳ ۾ ������ ��دار ادا ��. 

ھ� ���ـ�ب� �� ���ـ� ����� �� ��ا��� �� آ�� ��  ��ئ� �ئرن �� ���� �� ��ئم �� ��ــب�ط ��� و�� ۽ ���ي ��� �� �ئد�� �� ��ئر ��� �ئرن 

�� �����ن ���ئ ���ن و�� �� ۾ �ئ���� ��د، ���ــــ�ئ�� ��ح ��ــــ�رو، ���� �ئ�، ۽ ��ئ��ئ�� �� ��ا�� �� ر���ل �ڳ �ئ�� آ��. �� ر���ل ذر��� 

���ي ��� ۽ �ب�ي �ئد�� �� ���� �� ���� ��� �� ��ئ���� ��ڻ ۽ ا��� �� �� ��  ب����� ��ئم �ئئ� ��� و���و.                                                                                                                                             
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ايس پي او خيرپور ضـــــــــلعي جي ڇهن  مقامي ادارن ســــــــــان گڎجي كري  ننڍي عمر ۽ جبري شــــــــــادين جي روكٿام لا هي پروجيكٹ ٣٠ يونين 

كائونســـــــــــــــلن ۾ هلائي رهي آهي. پروجيكٹ ننڍي عمر ۽ جبري شادين سان لاڳاپيل ادران ۽ نيٹ وركن کي مضـــــــــــــــبوط كرڻ ۽ حكومت ۽ 

اهم اسٹيك هولڈرن سان لاڳاپا وڌائڻ تي ڌيان ڏئي ٿو.  هي منصـــــوبو كميونٹي سطح تي كوششــــــن کي هم آهنگ كري ٿو ۽ سماجي رواجن ۾ 

تبديلي آڻڻ سان گڎ ننڍي عمر ۽ جبري شادين جي پاليســـــــــــــــي جي عملداري ۾ اڳڀرائي كندي بنيادي سطح ۽ پاليســـــــــــــــي سطح ٻنهي تي پائيدار 

.تبديلــي کـــي يقينـــي بڻائيندو.                                                                                                                                                                                                                 
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 منصوبي تحت رٿيل سرگرميون

 ضلعي ۽ صوبائي سطح تي ٻارن جي حقن ۽ صنفي تشدد تي خدمتون سرانجام  ڏيندڙ ادارن جي صلاحيت جو جائزو وٺڻ

 ضلعي ۽ صوبائي سطح تي ٻارن جي حقن ۽ صنفي تشدد جي ريفرل نظام کي بحال كرڻ ۽ حركت ۾ آڻڻ

  موجوده ريفرل نظام کي لاڳاپيل سركاري ادارن (سماجي ڀلائي کاتو، عورتن جي ترقي  وارو کاتو، ٻارن جي تحفظ جا مركز) جي تعاون سان 

ترتيب ڏيڻ. ريفرل نظام کي واضح طور سنڌي ٻولي ۾ ترجمو كرڻ  ته جيئن هر كو انهن کي سمجهي سگهي.

 ترتيب ڏنل ۽ پرنٹ ٿيل ريفرل ڊائريكٹري کي ڇوكرين، والدين، نكاح خوان ۽ ٻين لاڳاپيل ادارن ۾ مختلف سرگرمين ذريعي ورهايو ويندو.

 خدمتون سرانجام ڏيندڙ ادارن جي نشاندهي كرڻ ۽ ريفرل ڊائريكٹري جي فراهمي.

 ننڍي عمر ۽ جبري شادي، چائيلڈ ليبر، صنفي تشدد جا كيس خدمتون سرانجام ڏيندڙ ادارن جهڑوڪ سي پي يو، دارالاامان ، سماجي حفاظتي 

مركز، صحت ۽  قانون لاڳو كندڙ ادارن ڏانهن موكلڻ.

 ضلعي سطح تي وكيلن (ضلعي بار ايسوسيئيشن جا ميمبر) ۽ ضلعي پريس كلب جي صحافي ميمبرن لاء تربيتي پروگرام

 نوجوان عورتن کي  اقتصادي بااختيار بڻائڻ لا كاروباري تربيت

 مڈل ۽ ها اسكول جي شاگردن ۽ شاگردياڻين لا  مهارتن جي تربيت

 ضلعي سطح تي ننڍي عمر ۽ جبري شادي جي كيسن جي روكٿام لا ڊيٹابيس جو قيام

 ننڍي عمر ۽ جبري شادي جي حوالي سان ڳوٺن ۾ ٿيٹر كرائڻ

 ضلعي ۽ صوبائي سطح تي فورم ٺاهي ننڍي عمر ۽ جبري شادي جي آگاهي کي يقيني بنائڻ
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نياڻي پڑھايو .  نياڻي بچايو

ننڍپڻ ۽ گھٹ عمر ۾ شادي ظلم بہ آھي

۽ قانوني جرم بہ 


